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PRESENTACIÓN 
 
La gestión escolar actual tiene como desafío asegurar que todos los  actores de la 
comunidad educativa tengan  claridad en las metas a alcanzar, y asuman  la 
responsabilidad de hacer  posible que todos los  alumnos y alumnas aprendan y 
desarrollen habilidades,  destrezas, actitudes y valores 
 
La Cuenta Pública consiste en una revisión de la gestión realizada durante el año en la 
escuela, evaluarla, para luego formular acciones tendientes a mejorar   debilidades y 
potenciar las fortalezas de la misma, para obtener un  servicio educativo de calidad. Que 
es nuestra principal labor. 
 
A continuación les señalo los principales aspectos de la gestión desarrollada durante el 
2016 en nuestro establecimiento tendiente a cumplir nuestra Misión y Visión.  
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I.- EFICIENCIA INTERNA 2016. 
 

a) Matrícula y asistencia: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

b) Dotación de personal docente y asistente de la educación. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

c) Eficiencia interna 2016. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Indicador Nº alumnos 

Matrícula inicial (marzo)           441 

Matrícula final (diciembre) 445 

Capacidad real 600 

Porcentaje (%) asistencia anual           91% 

DOTACIÓN PERSONAL 2016 Nº 

Docentes de aula, incluyendo contratos por S.E.P. 24 

Docentes Educadores Diferenciales o Psicopedagoga del Proyecto 
de Integración Escolar 2015. 

04 

Profesionales Asistentes (Psicóloga, Fonoaudióloga) 03 

Asistentes de la Educación (Secretarias, Paradocentes, Auxiliares, 
otros, incluyendo contrato por S.E.P.)  

15 

TOTAL PERSONAL 46 

INDICADOR Nº alumnos 

Alumnos aprobados 433 

Alumnos reprobados, por rendimiento e inasistencias  
12  

(2,77%) 

Alumnos con situación pendientes 0 

Asistencia Media anual 91% 

Retirados  31 

Alumnos derivados a Centro Wayra 2 

Alumnas embarazadas 0 

Alumnos del Proyecto de Integración 2016, con necesidades 
educativas permanentes () y transitorias (). 

102  
(42 altas) 

La matrícula considera 39 alumnos entre 

pre-kinder y kinder. 
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II.- GESTIÓN CURRICULAR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*+3 puntos sobre los pares 
 
 
 
 

Área 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Lectura 240 242 244 257 237 247 253 

Matemática 242 220 231 261 223 240 251 

C. Naturales 252 - 227 - 244 _ _ 

Área 2012 2013 2014 2015 

LECTURA 256 252 263 252 

Años Comprensión 
de Lectura 

Matemática Escritura1 
 

Historia 

2013 216 237 44 - 

2014 237 255 - - 

2015 211 220 51* 206 

¿Para qué sirven los resultados de las pruebas Simce? 
Los resultados de las pruebas Simce entregan información de los Estándares de 
Aprendizaje logrados por los estudiantes en los diferentes niveles de enseñanza; aporta 
información clave para que cada comunidad educativa reflexione sobre los 
aprendizajes alcanzados por sus estudiantes e identifique desafíos y fortalezas que 
contribuyen a la elaboración o reformulación de estrategias de enseñanza orientadas a 
mejorar los aprendizajes. Además,  de reorientar las acciones a implementar en el Plan 
de Mejoramiento Educativo. 

 

Dentro de los primeros lugares 

de rendimiento a nivel municipal 

en 2º Básico. 
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Principales Indicadores de gestión  
N° CASOS 

PRIMER 
SEMESTRE 

N° CASOS 
SEGUNDO  
SEMESTRE 

TOTAL 

Casos de atendidos, por cualquier tipo de reclamos o sugerencias escritas 13 9 22 

Casos solucionados 13 9 22 

Denuncias de Bulliyng 0 0 0 

Denuncias judicializadas 1 0 1 

Casos Pendientes 0 0 0 

Cancelaciones de Matrícula 0 0 0 

Entrevista Apoderado, por solicitud de apoderados o petición voluntaria de 
apoderados 

78 112 290 

 
 
Durante el 2016, el establecimiento participó en programas de apoyo al mejoramiento de 
condiciones de convivencia escolar, tales como: 
 

 
 Orientación en Vida Afectiva y Sexualidad, del Programa Orientación 

corporativa para todos los cursos. 
 Programa de prevención del consumo de alcohol y drogas de PREVIENE. 
 Talleres de Deportivos - Recreativos financiados por recursos MINEDUC. 
 Participación anual de alumnos y docentes desde Educación Parvularia a 4º 

Básico en Programa JUNAEB, “Habilidades para la Vida”. 
 Aplicación de Terapias Complementarias a alumnos derivados por 

problemas conductuales o de aprendizaje, financiados con subvención que 
entrega la Ley SEP. 

 Programa Escuelas Promotoras de Salud (EEPS), siendo certificada en 
categoría AVANZADA. Este programa está a cargo de MINSAL, MINEDUC, 
DEPORTE Y RECREACIÓN. Dos colegios en la comuna.   

 SERNACEDUCA  el segundo año de trabajo con los sextos años básicos. 
 Charlas prevención bullying. 

 

Año Comprensión 
de Lectura 

Matemática 
Ciencias 
Naturales 

Historia y 
Geografía 

2013 227 237 253 - 

2014 221 241 - 244 

2015 208 249 227 - 
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Docentes hacen derivación

a Encargado Convivencia

Cita al apoderado.

Apoderado y alumno

Asisten a terapia en el colegio

Se realiza tratamiento y 

Seguimiento  

(5 o más sesiones)

Terapeuta realiza informe

y docentes evalúan

Alumno recibe alta

Ejemplo de una acción en Convivencia Escolar

Terapias complementarias

 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EL 2016 SE REALIZARON 527  

SESIONES DE TERAPIAS, 

GRATUITAS A LOS ALUMNOS. 

MUCHOS DE ELLOS RECIBIERON 

FLORES DE BACH COMO 

COMPLEMENTO A SUS SESIONES 

DE TRATAMIENTO. GRAN ÉXITO Y 

ACEPTACIÓN DE LA COMUNIDAD. 
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    SUBVENCIONES RECIBIDAS 2016 
 
La Corporación Municipal recibió Subvención Preferencial, 
correspondiente al promedio de asistencia mensual de alumnos 
Prioritarios (290) y Preferenciales (141) el 2016, según el 
siguiente detalle.  
 
A la Corporación Municipal le son solicitados los dineros para 
cancelar: materiales educativos, salidas didácticas, 
equipamientos, vestuario escolar, equipos e insumos 
computacionales, ATEs , honorarios del Terapeuta Holístico que 
atiende a nuestros alumnos (as) y las remuneraciones de 
profesionales contratados para implementar  el Plan de 
Mejoramiento (PME), son cancelados por la administración y los 
montos son rebajados de la subvención SEP.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                             
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
LEY SEP 

ENERO $ 10.427.948 

FEBRERO $ 10.427.948 

MARZO $ 14.459.030 

ABRIL $ 14.468.069 

MAYO $ 14.457.113 

JUNIO $ 14.610.388 

JULIO $ 15.066.057 

AGOSTO $ 13.704.977 

SEPTIEMBRE $ 14.494.069 

OCTUBRE $ 14.273.684 

NOVIEMBRE $ 14.345.140 

DICIEMBRE $ 14.745.386 

TOTAL **$165.479.809.- 

Los recursos recibidos por la Subvención Escolar Preferencial SEP, 
son utilizados, en mayor medida, para el financiamiento de 
acciones en la gestión curricular y de convivencia escolar y apoyo 
a los estudiantes, las cuales han permitido en su contexto, mejorar 
los resultados de aprendizaje de los estudiantes. 
Ejemplos: 

a) Material didáctico para asignaturas. 
b) Insumos Laboratorio de Ciencias. 
c) Útiles escolares. 
d) Contratación de asesorías pedagógicas en Lenguaje y 

Matemática a otras instituciones. 
e) Salidas didácticas y colaciones. 
f) Salidas mensuales como incentivo a la asistencia y 

colaciones. 
g) Equipos computacionales e implementos para equipar 

laboratorio. 
h) Actos culturales y celebraciones calendarizadas en el 

CAAE y PFC. 
i) Reproducción de pruebas y guías, etc. 
j) Entrega de información a apoderados. 
k) Viajes y traslados alumnos competencias o viajes 

culturales. 
l) Perfeccionamiento, asesorías y pasantías al 25 

funcionarios con  recursos SEP.  
m) Premios y estímulos para actividades de finalización.  

 

** 

Puede existir alguna variación en 

el total, por  subvención recibida 

último trimestre 2016, pero no 

afecta la globalidad del  este 

informe, ya que de año anterior va 

quedando saldos. 
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SALIDA CULTURAL A 

SEWELL 

 

INNOVACIONES 

EDUCACIONALES 
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SUBVENCIÓN DE MANTENIMIENTO 2016 

 

REPARACIONES Y MANTENCIÓN       $ 7.716.000.- 

ARTÍCULOS DE ASEO  $ 1.100.000 - 

TOTAL RECIBIDO DEL MINEDUC $ 8.816.000- 

Esta subvención permite financiar 
los costos de las reparaciones 
menores a la infraestructura del 
colegio: pinturas en muros, zonas 
de seguridad, compra de 
candados, reparaciones en el 
sistema eléctrico y otras 
situaciones emergentes que 
permiten mantener los espacios 
educativos aptos para la 
permanencia y aprendizaje de los 

alumnos del colegio. 

 

DESFILE MEDIO AMBIENTE 
SEMANA DE LA CONVIVENCIA 

ESCOLAR 

 

CHARLA ODONTOLÓGICA 
 

SIMULACRO OMENI 
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Esta subvención corresponde a un 
aporte del Estado para que en los 
colegios se gestionen apoyos 
materiales y pedagógicos para 
mantener a los alumnos en el sistema 
escolar, promoviendo su permanencia 
en enseñanza básica y media, 
posteriormente. 
Con esto se adquirió principalmente: 
calzado escolar, algunas poleras del 
colegio y chaquetas de polar azul 
para niños de segundo ciclo, que son 
beneficiarios de dicha subvención, se 
les entregó útiles escolares y uniformes 
para colegio de continuidad a los 
alumnos que egresaron de octavo año 

11 alumnos beneficiados.. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Este año por primera vez el colegio trabajó con el Plan de Formación Ciudadana, en el cual 
se trabajó principalmente con el valor PARTICIPACIÓN e IDENTIDAD, instancia que integró 
a toda la comunidad educativa en todas las celebraciones y ceremonias programadas. Este 
fue un año de marcha blanca, ya que desde el próximo año es obligatorio en todos los 
colegios de Chile. 
 
 
 
            

 
                                                    
 
 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                    
 

 

 
SUBVENCIÓN DE PRO-RETENCIÓN 2016 

JULIO (retroactiva del 2016) $1.000.000.- 

TOTAL RECIBIDO DEL MINEDUC $1.000.000.- 

 

FIESTAS  PATRIAS 
 

DÍA DEL ALUMNO 

 

DÍA DE LA SOLIDARIDAD 

 
ANIVERSARIO DEL COLEGIO 
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Este año también se priorizó la participación de los alumnos en todas las actividades 

deportivas de la CORMUN, resultando ganadores en  diferentes disciplinas  deportivas 
grupales.  

 
 
 
 

 
 
 


